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La voz de los lideres

“El empleo
publico nacional
viene cayendo
con Macri”

Gonzalo Diéguez

El director de Politicas Publicas del CIPPEC
resalté que durante el segundo mandato
de CFK el trabajo estatal subid 4% interanual

Adrian Giunta
giunta.adrian@diariouno.net.ar

as cifras que da a conocer

Gonzalo Diéguez, director

de Politicas Pablicas del CI-

PPEC, hablan porsimismas:

entreel 17y 18%dela pobla-
cién econdmicamente activa en la
Argentina trabaja en algunos de los
tres niveles del Estado. Estamos ha-
blando de casi 4 millones de perso-
nas que brindan servicios o estan
vinculadas con algunos de los 2.500
municipios, algunas de las 24 pro-
vinciasoconalgunosdelosorganis-
mos del Estado nacional.

“El1 20% de las personas que estan
en condiciones de trabajar y estan
ocupadas en la Argentina lo hacen
enel Estado”, asegura Diéguez.

-{Como se explica esta situa-
cion?

—Por varios motivos. Por ejemplo,
en el segundo mandato de CFK, el
empleo publico creci6 en el orden
del4%interanual. Eneste periodode
tiempo al sector privado de la eco-
nomia le costé mucho generar nue-
vos puestos de trabajo.

-Qué pasoé con la gestion Cam-
biemos?

-Nosdlosefrendel crecimientodel
empleo publico en el Estado nacio-
nal sino que, ademas, se revirtio la
tendencia. Elempleo ptblico, anivel
nacional, viene cayendo con Macri.
Hoy el Estado nacional no tiene pro-
blemas para pagar salarios. Distinto
es el caso de las provincias que, en
promedio, destinan 55% de su gasto

Entre las provincias y los
municipios explican el
80% del empleo publico.
Hay que tener en cuenta
que un tercio de los em-
pleados estatalesenla
Argentina son docentes”

“Hoy el Estado nacional
no tiene problemas para
pagar salarios. Distinto
es el caso de las provin-
cias que, en promedio,
destinan 55% de su gasto
corriente a pagar
sueldos”

corriente a pagar sueldos. En el caso
de los municipios esa cifra llega al
55% en promedio.

-{Como se explica esta caida a
nivel nacional?

-Obedeceavarios motivos: seem-
pezo a jubilar gente que estaba en
condiciones de hacerlo, huboretiros
voluntariosyentréenvigencia,ade-
mas, un nuevo esquema de presen-
tismo.

Aspiracion. Gonzalo Diéguez quiere para la Argentina un Estado modernoy que funcione.

-i{Qué esta pasando con el em-
pleo en las provincias y munici-
pios?

-Entre las provincias y los munici-
pios explican el 80% del empleo pu-
blico. Un tercio de los empleados
publicos en la Argentina son docen-
tes. Ello explica, ademas, la impor-
tancia que se le daalas paritarias de
este sector todos los afios ya que sir-
ven como punto de referencia para
loque vana pedirel restode los gre-

mios.

-{Como se puede modificar esta
tendencia en el empleo piiblico?

-Esdificil. No se puede romper con
la misma velocidad esta inercia en
todaslas provincias.Noeslomismo,
porejemplo, laregionde Cuyo queel
NortedelaArgentina. Hay unacues-
tion de gobernabilidad. Hay que te-
ner en cuenta que estos 4 millones
de personas que trabajan en el Esta-
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donosontodosadministrativos: hay
docentes, policias, médicos y enfer-
meros, entre otros. Hace falta un
discusién honestaacercadelfedera-
lismo fiscal y politico en la Argenti-
na. Hace falta un didlogo entre el
oficialismo y la oposicién que inclu-
ya, también, a la dirigencia gremial
y empresarial. Argentina necesita
un Estado moderno que funcione y
paraello hace falta una politicainte-
gral de Recursos Humanos.



